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Né le 6 juin 1970 :  
Fonction et principales responsabilités:  

Chercheur associé, Centre de recherches sur les risques et les crises, MINES ParisTech - 
Chef de projet Recherche, Groupe ORPEA 

 
Adresses (professionnelle et/ou personnelle) : 

Cellule Recherche ORPEA 3 rue Bellini 92806 Puteaux cedex 
p.zawieja@orpea.net 
CRC MINES ParisTech Av. Claude Daunesse BP 207 06904 Sophia Antipolis cedex 
philippe.zawieja@mines-paristech.fr 

 
Principales formations : 

Doctorat en sciences et génie des activités à risque, MINES ParisTech (en cours) 
Master pro Analyse et management des établissement de santé, Faculté de médecine Paris-
Diderot / EHESP / École du Service de santé des armées 
Fakultät für Betriebswirtschaftslehre, Universität Bayreuth 
École supérieure de commerce de Dijon 

 
Principaux enseignements : 

Risques psychosociaux – Santé et sécurité au travail 

 
Principales publications et mots clés de la recherche : 

– Dictionnaire des risques psychosociaux 
(Paris, Le Seuil, février 2014) 
– Épuisement professionnel : approches innovantes et pluridisciplinaires 
(Paris : Armand Colin, coll. Armand Colin / Recherches, septembre 2013) 
 
Mots-clés : Épuisement professionnel, Burnout, Fatigue compassionnelle, Workaholism, 
Soignants 

 
Activités dans le monde professionnel des RH : 

Conférences, séminaires, colloques 

 
Appartenances à d’autres associations académiques et professionnelles : 

Centre international de recherche, de formation et d’intervention en psychosociologie 
(CIRFIP). Association de langue française d'étude du stress et du trauma. Association 
francophone de psychologie de la santé. Association française de psychologie du travail et 
des organisations (membre associé) 

 
Appartenance à des Comités de lecture de revues francophones et non francophones : 

Cliniques – Paroles de praticiens en institution - Cultures de Sécurité 

 
Pays étrangers dans lesquels des activités sont réalisées : 

Etats-Unis, Allemagne, Canada, Espagne, Belgique, Suisse 


