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Née le 19 novembre 1954 
Fonction : Directeur Conseil Organisation et Ressources Humaines 
Responsabilités : Développement des activités conseil dans les 20 
implantations de la Zone Afrique/Océan Indien/ Moyen Orient 
Adresse professionnelle :  
APAVE SUD EUROPE – Zone Industrielle, Avenue Gay Lussac 
33370 ANTIGUES PRES DE BORDEAUX - France 
Tél. 05 56 77 27 42 - Portable  : 00 237 777 13425 - Fax :  05 56 77 27 
00 
amariesoussia@yahoo.fr 
Principales Publications :  
En Français : 
• «La technologie de Gestion des ressources humaines en œuvre dans les entreprises au 
Cameroun », acte du Colloque Essec, Douala, Cameroun . • «Capital Humain dans une 
économie fragile et ouverte à la compétition internationale » – Cinquantenaire GICAM - 
Cameroun 
Formation :  
Maitrise de droit privé (Université de Lille – Juin 1977). DESS Gestion des entreprises option 
gestion du personnel (Institut de préparation aux Affaires de Lille – Juin 1978 
Activités réalisées dans le monde professionnel de la GRH :  
Consulting / Management d’entités. Oraganisation / Ressources Humaines (Audit 
organisationnel, optimisation d’organigramme, définition de fonctions, référentiel d’emploi) 
Evaluation des compétences et des potentiels (entretiens, analyse des besoins…). 
Appartenance à d’autres associations francophones ou non francophones (académiques ou 
professionnelles) :  
Association des gestionnaires RH Cameroun (AGRHU) 
Pays étrangers dans lesquels des interventions (pédagogiques, de conseil, de recherche) sont 
réalisées :  
Cameroun, Gabon, Burkina Faso, Tunisie, Tchad, Maurice, Sénégal 


