
JEAN-PIERRE PETIT  
Né le 18 mai 1947 
Fonction : Directeur d’établissement médico-social en retraite 
Responsabilités : Gestion de 120 membres du personnel 
Adresse Professionnelle :  
Portable : 06 79 04 98 45 
jp.petit.jp@orange.fr 
Formation :  
D.S.T.S. Région Nord (Diplôme Supérieur du Travail Social) – 
1987. D.E.S.S. Développement  Territorial et G.R.H – Paris XII – 
1996. D.E.A. Sciences de Gestion – Option G.R.H. - I.A.E. – Lille1 - 1999 
Domaine de recherche :  
Gouvernance des Associations dans le Secteur Médico Social. 
Activités réalisées dans le monde professionnel de la GRH : 
Direction de plusieurs établissements médico-sociaux. Conseiller Technique dans le 
Secteur Médico-Social 
Appartenance à différentes associations francophones ou non francophones 
(académiques ou professionnelles) : 
A.F.F.U.T.S. (Association Française pour des Formations Universitaires et Supérieures en 
Travail Social) 

 


