BRIGITTENIVET

Née le 12/03/63

Fonction : Enseignant chercheur

Responsabilitées Responsable du Péle Emploi & Compétences

Adresse Professionnelle :

Groupe ESC Clermont, 4 Bd Trudaine- CLERMONT-FERRANFrance

Tél. 04 73 98 24 32 - Portable : 06 82 21 56 2ax F04 73 98 24 21

Formation :

DESS Administration et Gestion des Entreprises ((l&'mont-Fd en 1991). Actuellement
en Master GESE a 'ISEOR

Domaine de recherche :

Les pratiques Ressources Humaines des PetitespEings

Mots clefs anglais caractérisant le(s) domaine(®) rcherche :

Petites Entreprises (moins de 50 salariés), gessnressources humaines, compétences,
approche anticipatrice, coopération, coopératiter iorganisationnelle, innovation sociale
Activités réalisées dans le monde professionnelad&RH :

168 Diagnostics Ressources Humaines dans des TPHEIEtavec selon le contexte des
actions d’accompagnement: mise en place de démaGREC (référentiels de
compétences, définition de postes, grilles de coempés collectives, ...). Mise en ceuvre
de Certificats de Compétences en Entreprises (20B)CMise en ceuvre et animation
d’ateliers RH. Animation de conférences sur la GPEGnception et Mises en ceuvre de
programme de formation continue dans le domaindVldnagement et des Ressources
Humaines. Co anime la cellule RH du Pole de cortipiédi Via Méca

Activités a I'International :

Présentation du dispositif de Certification des @étances en Entreprises (Certificat
conjointement délivré par les CCl et AFAQ Compéeicaa OVIEDO et BIRMINGHAM
dans le cadre d’'un programme européen CREAC.



