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Principales Publications :

» «Impact des NTIC sur la GRH », Colloque Jacquesgi€ (CD-ROM) ; ESC
Grenoble, 11-12 novembre 1999 ¢ «Les NTIC induiseantnouveau modele de
GRH. Management et Conjoncture Sociale », Mai 2000580 « Existe-t-il un
modéle maghrébin des ressources humaines ? Magtesfources Humaines ?
MRH, n°® 27, Juin 2000 * «Les NTIC dans l'internatisation de la GRH ».
Actes (CD-ROM) du Xle Congrés de I'AGRH, ESCP/EAParis, 16 et 17
novembre 2000 ¢ «Impact du commerce électroniguéesyrocessus d’entreprise
» (article collectif), Actes du 4e colloque CIMRE«séseaux et compétences »,
IAE/Université de Corte (Corse), 21-22 septembr@020 «iImpact des NTIC sur
les compétences en PME » (article collectif) ; Actke la 18e Université de
I'Institut International de I'Audit Social, IAE d’'&-en-Provence, 31 ao(t et ler
septembre 2000.
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Doctorat en sciences économiques (université descas sociales de Grenoble).
DESS - CAAE.
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L’'impact des TIC sur le management et la gestianRld ; L'interculturel.
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