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Date de naissance 23.07.1966:  
 

Directeur général :  

 
Adresse professionnelle  

 
Principales formations    

 
Principaux enseignements (2 lignes) 

Principales publications et mots clés de la recherche  

 
 
Activités dans le monde professionnel des RH  

 
Appartenances à d’autres associations académiques et professionnelles  

 
Pays étrangers dans lesquels des activités sont réalisées 

Direction de l’institution 

Travaux de recherche et d’enseignement 

CEFCO SA (centre romand en formation continue) 

Avenue des Baumettes 15 

1020 Renens - Suisse 

DBA  

Ressources humaines opérationnelles et développement personnel 

Théorie des organisations 

Articles publiés : 

De la promotion canapé à la promotion copinage :  

https://www.monde-economique.ch/de-la-promotion-canape-a-la-promotion-copinage-par-

dr-philippe-grosjean/  

Gérer l’importance de la génération Y dans le monde du travail : 

https://www.monde-economique.ch/gerer-l-importance-de-la-generation-y-dans-le-monde-

du-travail/  

L’entretien annuel : 

https://cote-news.com/lentretien-annuel/  

HR SWISS / Section valaisanne (association professionnelle) 

Consulting et coaching, participation à différentes conférences et séminaires 

Suisse / France / Canada 
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