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Publications :

Munéris, enquéte générale des pratiques salagaksciales : en Cote d’lvoire
(1999, 2000, 2002, 2004), au Burkina Faso (20a#4Mali (2004), au Cameroun
(2003, 2005), au Sénégal (en cours)

Formation :

DIPLOME DE L'E.D.H.E.C. (ECOLE DE HAUTES ETUDES
COMMERCIALES DU NORD). Ecole supérieure de Commeatde Gestion,
Nice, France.

Domaine de recherche :

Politiques salariales et sociales

Mots clefs anglais caractérisant le(s) domaine(®) r@cherche :

Compensation, Benefits, Africa

Activités réalisées dans le monde professionnelad&RH :

Conseil en Organisation et Gestion des Ressourgemliies. Audit social. Consell
en remunération et Enquétes salariales. Infornetis&RH

Activités a l'international:

Dans tous les pays d’Afrique de I'Ouest et du Gentr

Appartenance a différentes associations francophsroei non francophones
(académiques ou professionnelles)

Club des Comp & Ben. Ambassadeur de 'EDHEC pAirique noire

Pays étrangers dans lesquels des interventions dgédiques, de conseil, de
recherche) sont réalisées :

Dans tous les pays d’Afrique de I'Ouest et du Gentr




