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Principales Publications :

» « Développement autocentré » article publié dans/re blanc de TANDESE
intitulé : Quel Systéme Economique pour le XXe legRevue Vie et Sciences
Economique, 1995, p. 178  « Compétitivité et Penince autocentrées »
IFSAM, Paris Sorbonne, 8-11 juillet 1996 « « Un ttende Recherches pour
PME-PMI : Utopie ou Réalité ? » Cahiers de 'lEREW 1, octobre 1997 (pp. 9 a
15) « « La consolig ou Théorie de la Contributiogs dSoldes Intermédiaires de
Gestion pour la compréhension de la compétitiveéé dntreprises » Cahiers de
FIEREM N°12 mars 1998 « « L’éthiqgue et managemenétat des lieux et
perspectives » Revue internationale des sciencesmmecociales Market
Management n°3 juillet/aolt/septembre 1999 « « UWeeherche transversale,
téléologique et exploratoire du conflit, comme @usacine de valeur ajoutée dans
la gestion prévisionnelle et préventive des empleisdes compétences ».
Psychanalyse et Management, juin 2000, Paris <Ethigue, un des meilleurs
gages de pérennisation de I'entreprise » Congresdibde 'lFSAM, Canada,
Montréal, juillet 2000 ¢ « Une ingénierie réifieeu dvieux modele de re
dynamisation de la force de vente et de régénérdtiacompétitivité ex post : « les
SFFJP » (12 pages). Congres Mondial de I'lFSAM,&dan Montréal, juillet 2000
» « Innovation et marché, un diptyque indissolublE3 pages, Congres Institut de
Psychanalyse et Management, juin 2001, MontpeilierL’'exclusion sociale au
sein de I'entreprise, une herméneutique controaeekaudit social ? » IAS, aolt
2001, Toulouse, 19 p * « Faut-il avoir peur du @getdes connaissances ? » ESC
Rouen AGRH, mars/2002. « « Introspection de liefice sociale et de sa
compliance avec le développement des systéemesadii@ajion : cas du triptyque «
Dissonance cognitive, conformité, soumission » dams PMI. Congres Mondial
de 'IFSAM, Australie, juillet 2002 * « Audit, Evaation, Mesure, Diagnostic et
Analyse : quel périmetre ? » IAS Bordeaux, ao(tZ200«L’Ethique comme
référent et outil opérationnel de l'audit » IAS, 0802003, Bordeaux < «
Performance, compétence, et employabilité : amtiiguét contradictions ? »
Institut de Psychanalyse et Management, juin 2B@8, * « Les Mathématiques au
DPECF » en collaboration avec Marc Belot (modul@39 p) 1re édition 1988 et
module 2 (96 pages) 1988, Edition Ellipses, nivBaa + 2, Bac+ 3. Objet : Cours



sur la préparation de I'expertise comptable ¢ «idtion & la recherche
Opérationnelle » Editions Ellipses depuis 1986 -fé&dition - (niveau Bac + 2
jusqu'a Bac + 5 & agrégation Economie Gestion) p9Dbjet : Programmation
linéaire, Théorie des graphes, Rentabilité desstis@ements - Calcul matriciel « «
Epreuves de Gestion et de mathématiques au BTSit»eéccollaboration avec
Marc Belot, Christian Deschelette, volume 1 (23§g%, volume 2, 167 p., 1re
édition 1985, Editions 'HERMES. Bac + 2 a Bac +Exoles Supérieures de
Commerce, Expertise Comptable, Agrégation d’Ecoeomi de Sciences de
Gestion. Objet : apprendre a résoudre des cas ddomes « Fiches de
Mathématiques Financieres » en collaboration avaccNBelot 1re édition 1982,
Edition I'Hermés, DECF, DESCF, Agrégation d’Econerdie Gestion, 62 p. Objet
: Connaitre I'essentiel des mathématiques finaasjarécessaire a I'évaluation des
projets d’investissements.
Formation :
Doctorat és Sciences de Gestion. Doctorat de SeselBconomiques. Doctorat en
Philosophie Appliquée. Agrégé en Sciences Comnlesciavec distinction.
Dipldmé HEC. Diplémé Ecole Supérieure des Scie@mamerciales Appliquées.
Ancien Eléve de Préparation Aux Grandes Ecolesyadéé du Parc de Lyon.
Domaines de Recherche :

Critéres d’évaluation de la compétitivité et penfiance d’'une entreprise -

Performance, gestion des connaissances et des moeg, employabilité -

Compétitivité autocentrée - Recherche opératioarilathématique de la décision).



