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Principales Publications :  
• « Audit social et qualité de vie au travail », Revue Management et  Avenir¸ avec 
Bachelard O. et Peretti J.M. (coord.)Cahier spécial, n°38, Juillet-Août 2010, pp. 
13-111. • « Audit social et qualité de vie au travail », avec Bachelard O. et Peretti J.M 
Revue Management et  Avenir¸ Introduction au Cahier spécial, n°38, Juillet-Août 
2010, pp. 14-18. • «Importance de la logique d’audit social en matière de 
prévention de la santé au travail : l’incidence des choix de l’Assurance Maladie 
Française », Revue Management et  Avenir¸ Cahier spécial, n°38, Juillet-Août 2010, 
pp.19-32. • «Le poids des Technologies de l’Information et de la Communication 
dans la GRH des PME-PMI » in Louart P. et Vilette M.A. (coord.) (2010), La GRH en 
PME, Vuibert, collection Recherche AGRH, chapitre 4, pp. 89-102. • « Les difficultés 
d'appréhension du management de la santé et de la sécurité au travail dans les 
PME-PMI : la nécessaire instrumentation de gestion » avec Bachelard O., in Abord de 
Chatillon E. et Bachelard O. (coord.) (2010), Santé et sécurité du travail : un enjeu 
crucial pour la GRH, Vuibert, collection Recherche AGRH, à paraître, 13 pages. 
Egalement communications notamment dans plusieurs congrès de l’AGRH (2010, 
Rennes Saint-Malo ; 2009, Toulouse ; 2004, Montréal ; 2001 Liège), ateliers de 
l’AGRH (Management santé et sécurité au travail : 2007, St Etienne ; 2005, Annecy et 
E-RH : 2005, Paris), universités de l’IAS (2010, Pau et Liban ; 2009, Saint-Etienne et 
Algérie ; 2008, Poitiers ; 2007, Paris ; 2004, Luxembourg et Tunis ; 2002, Bordeaux) 
et congrès de l’ADERSE (2009, Pau). 
Formation :  
Doctorat Sciences de Gestion (Lyon 3), DEA de gestion socio-économique (Lyon 2), 
ESC Saint-Etienne. 
Domaine de recherche :  
Management de la santé et de la sécurité au travail, management des ressources 
humaines en PME, audit social. 
Mots clefs anglais caractérisant le(s) domaine(s) de recherche :  
Management of Health and Safety at Work, Human Resource Management in SMEs, 
social audit.   
Activités réalisées dans le monde professionnel de la GRH :  
Expertise recherche avec plusieurs grands groupes français, Consulting avec des 
PME-PMI 
Activités à l’International :  



Membre actif du Réseau Francophone de Formation à la Santé au Travail 
Appartenance à différentes associations francophones ou non francophones 
(académiques ou professionnelles) :  
IAS, SEPL 


