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des processus a l'importance de lidentification relationnelle », 21éme congres de 'AGRH,
Saint Malo, 2010. * «Paradox management delegation: inter and intra-individual
variability » (en collaboration avec Pauline Fatien et Annick Valette), 26th EGOS colloquium,
Lisbon, 2010. * « Garder ou tomber la blouse : le rdle pour analyser le changement » (en
collaboration avec Annick Valette), 20éme congres de '’AGRH, Toulouse, 2009. ¢ « Hybrid
actors and role tensions: how do professional-managers negotiate an identity-based
compromise? » (en coll. avec Annick Valette), 24th EGOS colloquium, Amsterdam, 2008. *
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Formation :

Doctorat en Sciences de Gestion (en cours, 3éme année) * Master 2 Recherche en
Organisations. ® Master 1 Management de Projet. ¢ Licence 3 Sciences de Gestion, 2005 *
DUT Gestion des Entreprises et des Administrations, 2004.

Domaine de recherche :

Transitions de role * Roles hybrides médecins-gestionnaires ¢ Identification a un role
Travail identitaire ® Hopital.

Mots clefs anglais caractérisant le(s) domaine(s) de recherche :

Role transitions ¢ Professional-manager hybrid roles ® Role identification * Identity work ®
Hospitals.




