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Principales Publications :

* « L’implication au travail des cadres a temps partiel «, actes du 9e
Congres de I’AGRH, Université de St-Quentin en Yvelines, Nov. 1998 ¢ « Une
recherche exploratoire du rapport au travail des cadres a temps partiel et de leur
implicaitona u travail : ’influence de I’environnement immédiat du travail», Actes
du 14e Congres de I’AGRH et ’ANDCP, Grenoble, 20-22 nov. 2003 « « Le temps
partiel choisi chez les cadres : une recherche explaratoire des vécus du travail » 6e
journée d’études du GDR ¢ « Cadres », IAE de Lyon, 8 dec. 2003 « « Thése de
doctorat : une ¢étude exploratoire du vécu de travail des cadres a temps partiel :
influence de I’environnement immédiat de travail et du hors travail Juin 2003.
Formation :
Doctorat en Sciences de Gestion (2003) — DEA en Sciences de Gestion (1995) —
Diplomée ESCP (1981).
Domaines de Recherche :
Cadres (r6les, fonction, identités professionnelles...) Temps de travail - Temps partiel
— Attitudes et comportements au travail, lien individu organisation.



