
MARTINE BIZEUIL  

Née le 26 octobre 1953 
Fonction : Professeur associé. 
Responsabilités : Responsable cours GRH. 
Adresse professionnelle :  
EDHEC - Département Management et Stratégie - Campus de Nice 
393, promenade des Anglais - BP 3116 - 6202 NICE CEDEX 3 - 
France 
Tél. 04 93 18 99 66 - Fax 04 93 18 32 74 
martine.bizeuil@edhec.edu 
Principales Publications :  
• Cas T.I.S., Edition CCMP - Paris 1995 • Enquête auprès de 53 entreprises sur la 
culture d’entreprise • Cas KP réalisé en collaboration avec la société KPMG • 3 
problèmes résoudre avec la méthodologie PBL sur Internet site HC • 
Communication au 6e forum des innovations pédagogiques : cours de GRH et PBL 
à l’EDHEC • Communication au Laboratoire IDEFI RODIGE - CNRS « Approche 
multidisciplinaire du Management par la Culture d’Entreprise : risque dans son 
exigence d’implication » • Communication Université EL MANNAR de Tunis 
(Conférence internationale des dirigeants des institutions d’enseignement supérieur 
et de recherche de gestion d’expression française – CIDEGEF) « De la culture au 
management par la culture : une lecture des liens entre culture d’entreprise, 
implication et stress » • Communication XIIe journées internationales d’études de 
l’Institut Psychanalyse et Management, « Management par la culture et souffrance 
des cadres ». 
Formation :  
DESS Ingénierie Ressources Humaines, Université de Nice • DEA Anthropologie 
Générale et Appliquée, Université de Nice • DESS Psychologie Sociale et Clinique, 
Université de Nice 
Domaines de Recherche :  
Gestion des ressources humaines ; Psycho-sociologie et Psychanalyse de 
l’entreprise ; Management culturel, Implication et Souffrance des Cadres. 
Appartenance à d’autres associations francophones ou non francophones 
(académiques ou professionnelles) :  
IMP. 

 


